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REVALORISATION DES GRILLES C1-C2 - C3 DE LA CATEGORIE C

Echelle C1 - 2019

du protocole PPCR (Parcours
Professionnels, Carriéres et Rémunérations) les échelles
des salaires C1 - C2 et C3 dans la Fonction Publique sont
revalorisées pour les agents de la catégorie C depuis le
ler janvier 2019.

N ’oublions pas :

» Le taux de cotisation retraite des fonctionnaires

a encore augmenté,

» La valeur du point d’indice est toujours gelée en

» Suite au PPCR = Allongement des carriéres et

Pour rappel :

Le pouvoir d'achat des fonctionnaires a été laminé
par le gel du point d’indice.

Un point d'indice qui n'a été relevé

que de 0,6% en dix ans !!!!

Echelon Durée Indice majoré | Salaire brut
1 1 an 326 1527,64 €
2 2 ans 327 153233 €
3 2 ans 328 1537,02€
4 2 ans 329 1 541,70 €
5 2 ans 330 1 546,39 €
6 2 ans 332 1555,76 €
7 2 ans 335 1569,82 €
8 2 ans 339 1 588,56 €
9 3 ans 343 1607,31 €
10 3 ans 354 1658,85 €
11 - 367 1719,77 €
Echelle C2 - 2019
Echelon Durée Indice majoré | Salaire brut
1 1 an 328 1537,02€
2 2 ans 330 1546,39 €
3 2 ans 333 1 560,45 €
4 2 ans 336 1574,50 €
5 2 ans 345 1 616,68 €
6 2 ans 351 1 644,79 €
7 2 ans 364 1705,71 €
8 2 ans 380 1 780,69 €
9 3 ans 390 1827,55€
10 3 ans 402 1 883,78 €
11 4 ans 411 1 925,96 €
12 - 418 1 958,76 €
Echelle C3 - 2019
Echelon Durée Indice majoré | Salaire brut
1 1 an 350 1 640,11 €
2 1 an 358 1 677,60 €
3 2 ans 368 1724,46 €
4 2 ans 380 1 780,69 €
5 2 ans 393 1 841,61 €
6 2 ans 403 1 888,47 €
7 3 ans 415 1944,70 €
8 3 ans 430 2014,99 €
9 3 ans 450 2108,71 €
10 - 466 2 183,69 €

Echelle C1 :

Agents des services hospitaliers classe
normale | Agent d'entretien qualifié |
Adjoint administratif.

Echelle C2 :

Agents des services hospitaliers classe
sup. | Aide-soignant | auxiliaire de
puériculture | aides médico-
psychologiques | Ouvriers principaux
2¢éme classe | Agent de maitrise |
Conducteur ambulancier | Adjoint
administratif 2éme classe.

Echelle C3 :
Aide-soignant principal | auxiliaire de
puériculture principal | aide-médico
psychologique principal | ouvrier
principal 1ére classe | Agent de maitrise
principal | Conducteur ambulancier
principal | Adjoint administratif
principal de 1ere classe.
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